UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020RUBO1 - Allegato n. 5 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di
Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D3 — DEMOGRAFIA E STATISTICA
SOCIALE (profilo: settore scientifico disciplinare SECS/S05 — STATISTICA SOCIALE) ai
sensi dell'art. 24 comma 3, lettera B, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con
Decreto Rettorale n. 744 del 24 febbraio 2020

VERBALE N. 5

Il giorno 8 ottobre 2020 alle ore 11:00 la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva di cui sopra composta da:

Prof.ssa Renata Clerici, professore di seconda fascia dell’Universita degli Studi di Padova,
settore concorsuale 13D3,

Prof.ssa Michela Gnaldi, professore di seconda fascia dell'Universita degli Studi di
Perugia, settore concorsuale 13D3,

Prof. Michele Lalla, professore di prima fascia dell’'Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia, settore concorsuale 13D3,

si riunisce in forma telematica via Zoom

per procedere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni da parte dei candidati nonché
contestualmente allo svolgimento della prova orale volta ad accertare I'adeguata
conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana per i candidati stranieri. Gli indirizzi
istituzionali di posta elettronica dei commissari sono, rispettivamente:

- renata.clerici@unipd.it

- michela.gnaldi@unipg.it

- michele.lalla@unimore.it

L'accesso dei candidati avviene tramite collegamento audio-video Zoom.

La Commissione procede quindi allappello, in via telematica, dei candidati collegati
tramite Zoom. Sono presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata I'identita
personale:

1) DISEGNA MARTA

2) GIACALONE MASSIMILIANO
3) GROTTI RAFFAELE

4) SCIONI MANUELA

5) TOFFOLUTTI VERONICA

6) TOSI MARCO.

Alle ore 11:15 ha inizio la discussione dei titoli e delle pubblicazioni e la contestuale
prova orale volta ad accertare 'adeguata conoscenza della lingua inglese e della lingua
italiana per i candidati stranieri. | candidati sono chiamati in ordine alfabetico.
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La Commissione, a seguito della discussione, analizzata tutta |a documentazione
presentata dai candidati, attribuisce un punteggio analitico all'attivita didattica, alle
pubblicazioni scientifiche, al curriculum conformemente ai criteri individuati nel verbale n.
1, esprimendo altresi il giudizio sulla prova orale (Allegato).

Il Presidente invita quindi i componenti a deliberare per Iindividuazione del vincitore,
ricordando che puo essere dichiarato tale soltanto il candidato che abbia conseguito una
valutazione complessiva di almeno 70 punti.

N Nome Candidato |
Prof.ssa RENATA CLERICI TOSI MARCO
Prof.ssa MICHELA GNALDI TOSI MARCO

| Prof. MICHELE LALLA TOSI MARCO

La Commissione individua con deliberazione assunta all'unanimita quale candidato
vincitore il dott. MARCO TOSI per le seguenti motivazioni:

Eccellente produzione scientifica, con pubblicazioni pienamente congruenti alle tematiche
del settore concorsuale 13/D3 e del profilo del settore scientifico-disciplinare SECS-S/05
(Statistica Sociale), originali, molto rilevanti rispetto alla collocazione editoriale, e
realizzate con un elevato grado di autonomia; ottima e continuativa sia I'attivita didattica
istituzionale che quella integrativa e di servizio agli studenti; ottimo il curriculum in cui si
evidenziano una partecipazione attiva, costante e continuativa nel tempo a congressi e
convegni di interesse nazionale e internazionale, una consistente attivita seminariale
presso istituti italiani ed esteri, una intensa attivita di formazione presso prestigiosi centri di
ricerca nazionali e internazionali, la partecipazione a diversi progetti di ricerca locali,
nazionali, e internazionali, oltre che una significativa attivita di diffusione della cultura
scientifica (Allegato)

La Prof.ssa RENATA CLERICI, membro della presente Commissione, si impegna a
consegnare all'Ufficio Personale docente Ia copia originale di tutti verbali, corrispondenti
ai PDF inviati all'Ufficio suddetto per email.

La seduta termina alle ore 14:00
Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Padova, 8 ottobre 2020
LA COMMISSIONE

PRESIDENTE: P{of.ssa Renata Clerici presso I'Universita degli Studi di Padova

COMPONENTE: Prof.ssa Michela Gnaldi presso I'Universita degli Studi di Perugia

SEGRETARIO: Prof. Michele Lalla presso I'Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
Procedura selettiva 2020RUB01 - Allegato n. 5 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di
Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D3 — DEMOGRAFIA E STATISTICA
SOCIALE (profilo: settore scientifico disciplinare SECS/S05 — STATISTICA SOCIALE) ai

sensi dell'art. 24 comma 3, lettera B, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con
Decreto Rettorale n. 744 del 24 febbraio 2020

Allegato al Verbale n. 5
PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE
Candidato DISEGNA MARTA

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

Originalita, Congruenza di  |Rilevanza Determinazione Totale

innovativita, ciascuna scientifica della analitica

rigore pubblicazione |collocazione dell'apporto

metodologico e |con tematiche  |editoriale di individuale del

rilevanza di proprie del ciascuna Candidato

ciascuna settore pubblicazione e secondo il

pubblicazione |scientifico- sua diffusione verbale n.1:

disciplinare o all'interno della fattore
interdisciplinari a |comunita moltiplicativo
N esso correlate  |scientifica
Pub. Max Punti 1 Max Punti 2| Max Punti 2 TP FM| TP*FM
1 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
2 1,0 2,0 2,0 5:0 0,8 4.0
3 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
4 1,0 2,0 2.0 5,0 1,0 5,0
9 1,0 2,0 1.5 4,5 1,0 4.5
6 1,0 1.3 2,0 4.3 1,0 4.3
7 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 50
8 1,0 2,0 2,0 50 0,8 4,0
9 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
10 1,0 2,0 2.0 50 0,8 4,0
11 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5.0
12 1.0 2,0 2,0 5,0 0,8 4,0
Totale
Pubbl. 54,8
— |
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Totale punti: 54,8.

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti

Punti 15

Punti
ottenuti

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di
cui si & dichiarato lo svolgimento (per ciascun insegnamento
universitario pertinente con il SSD punti 2 per ogni 6CFU).

Max Punti 6

4

Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e
di servizio agli studenti (punti 2 per ciascuna co-supervisione
di tesi di laurea-laurea magistrale: punti 1 per ciascun ciclo di
esercitazioni; punti 0,5 per ciascuna attivita seminariale; punti
1 per ciascuna attivita di tutoraggio).

Max Punti 8

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i
candidati.

Max Punti 1

Totale punti: 12,0.

]

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione
scientifica complessiva e attivita istituzional, organizzative e
di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Punti 25

Punti
ottenuti

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione
agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o Ia
partecipazione a comitati editoriali di riviste: (es. per ogni
direzione/ coordinamento/ organizzazione di gruppi nazionali
punti 0,7; internazionali punti 1, per ogni partecipazione a
gruppi nazionali/ internazionali punti 0,5).

Max Punti
1

Per conseguimento della titolarita di brevetti (per ogni brevetto
punti 1).

Max Punti
1

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (punti
1 per ogni premio) e internazionali per attivita di ricerca (punti
2 per ogni premio).

Max Punti
2

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni
di interesse nazionale (punti 1 per ogni relazione invitata e
punti= 0,5 per ogni relazione non invitata) e internazionale
(punti 1,5 per ogni relazione invitata e punti 0,7 per ogni
relazione non invitata).

Max Punti
3

Documentata attivita seminariale presso istituti nazionali (punti
0,5 per ogni seminario, fino a un massimo di 1o
internazionali (punti 1 per ogni seminario, fino a un massimo
di 2).

Max Punti
2

0,5

Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in ltalia o
all'Estero (punti 4 per dottorato con argomento di tesi
congruente al SSD oggetto della procedura, punti 2 per
dottorato con argomento di tesi congruente ai SSD affini a
quello della procedura e punti 0,5 per dottorato con

Max Punti
4

4
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argomento di tesi congruente ad altri SSD).

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso Max Punti 2
qualificati istituti nazionali (punti 0,5 per ogni anno o frazione 3
di anno, fino a un massimo di 1) o internazionali (punti 1 per
ogni anno o frazione di anno fino a un massimo di 2).
Borse di studio, assegni di ricerca, ruolo di RTDA e altri titoli Max Punti 2
assimilabili. 2
Attivita di terza missione (punti 0,5 per ogni attivita). Max Punti

1
Per la consistenza complessiva della produzione scientifica Max Punti 2
del candidato, mediante un indicatore di quantita dei prodotti 2
valutabili con criteri simili a quelli delle pubblicazioni
presentate.
Tasso di produttivitd annua (tipicamente comparativo: punti2 | Max Punti 2
per il primo in graduatoria, punti 1,5 per il secondo, punti 1 2
per il terzo, punti 0,5 per tutti gli altri).
Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al | Max Punti 2
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni 2

svolte, della loro durata e continuita (punti 0,5 per ogni attivita
valutabile).

Totale punti: 17,5.

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica, curriculum,

pubblicazioni): 84,3.

GIUDIZIO SULLA PROVA ORALE

La Candidata dimostra una oTTima chiarezza espositiva e precisione terminologica nell’'uso
del linguaggio scientifico e una EcceLLENTE padronanza della lingua inglese.




Candidato GIACALONE MASSIMILIANO

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

6

Originalita, Congruenza di  |Rilevanza Totale |Determinazione Totale

innovativita, ciascuna scientifica della |parziale [analitica

rigore pubblicazione |collocazione (TP) dell'apporto

metodologico e [con tematiche  |editoriale di individuale del

rilevanza di proprie del ciascuna Candidato

ciascuna settore pubblicazione e secondo il

pubblicazione [scientifico- sua diffusione verbale n.1:

disciplinare o allinterno della fattore
interdisciplinari a |comunita moltiplicativo
N esso correlate  [scientifica
Pub. Max Punti 1 Max Punti 2| Max Punti 2 TR FM| TP*FM
1 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
2 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
3 1,0 2,0 2,0 5,0 0,8 4,0
4 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
5 1,0 1.3 2,0 4,3 1,0 4,3
6 1,0 2,0 2,0 5,0 0,8 4,0
7 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
8 1,0 2,0 1.3 4,3 1,0 4,3
9 1,0 2,0 1,0 4,0 1,0 4,0
10 1,0 2,0 0,8 3,8 1,0 3,8
i 1,0 2,0 1.3 4,3 1,0 4,3
12 1,0 20 1,5 4,5 1,0 4,5
Totale
Pubbl. i
Totale punti: 53,2
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti 15 Punti
ottenuti
Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di Max Punti 6
cui si & dichiarato lo svolgimento (per ciascun insegnamento 6
universitario pertinente con il SSD punti 2 per ogni 6CFU).
Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e Max Punti 8
di servizio agli studenti (punti 2 per ciascuna co-supervisione 8
di tesi di laurea-laurea magistrale; punti 1 per ciascun ciclo di
esercitazioni; punti 0,5 per ciascuna attivita seminariale; punti
|1 per ciascuna attivita di tutoraggio).
Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i Max Punti
e
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| candidati. 1

Totale punti: 14,0.

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione| Punti 25 Punti
scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative e ottenuti
di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o Max Punti 1
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione 1

agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la

partecipazione a comitati editoriali di riviste: (es. per ogni

direzione/ coordinamento/ organizzazione di gruppi nazionali

punti 0,7; internazionali punti 1, per ogni partecipazione a

gruppi nazionali/ internazionali punti 0,5).

Per conseguimento della titolarita di brevetti (per ogni brevetto| Max Punti

punti 1). 1

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (punti Max Punti

1 per ogni premio) e internazionali per attivita di ricerca (punti 2

2 per ogni premio).

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni | Max Punti 3
di interesse nazionale (punti 1 per ogni relazione invitata e 3

punti= 0,5 per ogni relazione non invitata) e internazionale

(punti 1,5 per ogni relazione invitata e punti 0,7 per ogni

relazione non invitata).

Documentata attivita seminariale presso istituti nazionali (punti | Max Punti 2
0,5 per ogni seminario, fino a un massimo di o 2
internazionali (punti 1 per ogni seminario, fino a un massimo

di 2).

Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in ltalia o Max Punti 2
all'Estero (punti 4 per dottorato con argomento di tesi 4

congruente al SSD oggetto della procedura, punti 2 per

dottorato con argomento di tesi congruente ai SSD affini a

quello della procedura e punti 0,5 per dottorato con

argomento di tesi congruente ad altri SSD).

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso Max Punti 2
qualificati istituti nazionali (punti 0,5 per ogni anno o frazione 3

di anno, fino a un massimo di 1) o internazionali (punti 1 per

ogni anno o frazione di anno fino a un massimo di 2).

Borse di studio, assegni di ricerca, ruolo di RTDA e altri titoli Max Punti 2
assimilabili. 2

Attivita di terza missione (punti 0,5 per ogni attivita). Max Punti

1

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica Max Punti 2
del candidato, mediante un indicatore di quantita dei prodotti 2

valutabili con criteri simili a quelli delle pubblicazioni

presentate.

Tasso di produttivita annua (tipicamente comparativo: punti2 | Max Punti 1,5
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per il primo in graduatoria, punti 1,5 per il secondo, punti 1
per il terzo, punti 0,5 per tutti gli altri).

ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni
svolte, della loro durata e continuita (punti 0,5 per ogni attivita
| valutabile).

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al Max Punti

]

Totale punti: 15,5.

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica, curriculum,

pubblicazioni): 82,7.

GIUDIZIO SULLA PROVA ORALE

Il Candidato dimostra una ortiva chiarezza espositiva e precisione terminologica nell’'uso

del linguaggio scientifico e una OTTIMA padronanza della lingua inglese.



Candidato GROTTI RAFFAELE

Pubblicazioni, compresa Ia tesi di dottorato se presentata:

Originalita, Congruenza di  |Rilevanza Totale |Determinazione Totale
innovativita, ciascuna scientifica della |parziale |analitica
rigore pubblicazione  |collocazione (TP) dell'apporto
metodologico e [con tematiche  |editoriale di individuale del
rilevanza di proprie del ciascuna Candidato
ciascuna settore pubblicazione e secondo il
pubblicazione |[scientifico- sua diffusione verbale n.1:
disciplinare o all'interno della fattore
interdisciplinari a [comunita moltiplicativo
N esso correlate  |scientifica
Pub. Max Punti 1 Max Punti 2| Max Punti 2 TP FM| TP*FM
1 1,0 1.3 1,5 3,8 1,0 3,8
2 1,0 1:3 1,3 3,6 1,6 5,8
3 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
4 1,0 1,3 2,0 4,3 1,0 4,3
5 1,0 2,0 1.5 4,5 1,0 4,5
6 1,0 1,3 1,5 3,8 1,0 3,8
7 1,0 2,0 2,0 5,0 0,8 4,0
8 1,0 20 2,0 9,0 1,0 5,0
9 1,0 2,0 1.3 4,3 1,0 4,3
10 1,0 2,0 1.3 4,3 1,0 4,3
11 1,0 1,3 1:2 3.5 1,0 3.5
12 1,0 2.0 1,0 4,0 0,8 5,2
T
e |
Totale punti: $3,5.
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti 15 Puntr
) ottenuti
Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di Max Punti
cui si e dichiarato lo svolgimento (per ciascun insegnamento ax6 W
universitario pertinente con il SSD punti 2 per ogni 6CFU).
Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e
di servizio agli studenti (punti 2 per ciascuna Co-supervisione Max Punti
di tesi di laurea-laurea magistrale; punti 1 per ciascun ciclo di Xa Wl 8
esercitazioni; punti 0,5 per ciascuna attivita seminariale; punti
1 per ciascuna attivita di tutoraggio).
@r le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i | Max Punti
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candidati. 1
Totale punti: 8,0
Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione| Punti25 Punti
scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative e ottenuti
di servizio, in quanto pertinenti al ruolo
Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o Max Punti 1
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione 1
agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o Ia
partecipazione a comitati editoriali di riviste: (es. per ogni
direzione/ coordinamento/ organizzazione di gruppi nazionali
punti 0,7; internazionali punti 1, per ogni partecipazione a
gruppi nazionali/ internazionali punti 0,5).
Per conseguimento della titolarita di brevetti (per ogni brevetto| Max Punti 1
punti 1). 1
Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (punti Max Punti 1
1 per ogni premio) e internazionali per attivita di ricerca (punti 2
2 per ogni premio).
Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni | Max Punti 3
di interesse nazionale (punti 1 per ogni relazione invitata e 3
punti= 0,5 per ogni relazione non invitata) e internazionale
(punti 1,5 per ogni relazione invitata e punti 0,7 per ogni
relazione non invitata).
Documentata attivita seminariale presso istituti nazionali (punti | Max Punti 2
0,5 per ogni seminario, fino a un massimo di 1)o 2
internazionali (punti 1 per ogni seminario, fino a un massimo
di 2).
Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in ltalia o Max Punti 2
all'Estero (punti 4 per dottorato con argomento di tesi 4
congruente al SSD oggetto della procedura, punti 2 per
dottorato con argomento di tesi congruente ai SSD affini a
quello della procedura e punti 0,5 per dottorato con
argomento di tesi congruente ad altri SSD).
Documentata attivita di formazione o di ricerca presso Max Punti 3
qualificati istituti nazionali (punti 0,5 per ogni anno o frazione 3
di anno, fino a un massimo di 1) o internazionali (punti 1 per
ogni anno o frazione di anno fino a un massimo di 2).
Borse di studio, assegni di ricerca, ruolo di RTDA e altri titoli Max Punti 2
assimilabili. 2
Attivita di terza missione (punti 0,5 per ogni attivita). Max Punti
1
Per la consistenza complessiva della produzione scientifica Max Punti 2
2

gal candidato, mediante un indicatore di quantita dei prodotti
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valutabili con criteri simili a quelli delle pubblicazioni
presentate.

Tasso di produttivita annua (tipicamente comparativo: punti2 | Max Punti
per il primo in graduatoria, punti 1,5 per il secondo, punti 1 2

per il terzo, punti 0,5 per tutti gli altri).

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al | Max Punti
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni 2

svolte, della loro durata e continuita (punti 0,5 per ogni attivita
| valutabile).

]

Totale punti: 18,0.

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica, curriculum,

pubblicazioni): 79,5,

GIUDIZIO SULLA PROVA ORALE

Il Candidato dimostra una oTTiMa chiarezza espositiva e precisione terminologica nell'uso
del linguaggio scientifico e una oTTIvVA padronanza della lingua inglese.
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Candidato SCIONI MANUELA

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

o Originalita, Congruenza di  |Rilevanza Totale |Determinazione Totale
innovativita, ciascuna scientifica della |parziale (analitica
rigore pubblicazione |collocazione (TP) dell'apporto
metodologico e |con tematiche  |editoriale di individuale del
rilevanza di proprie del ciascuna Candidato
ciascuna settore pubblicazione e secondo il
pubblicazione [scientifico- sua diffusione verbale n.1:
disciplinare o all'interno della fattore
interdisciplinari a [comunita moltiplicativo
N esso correlate  |scientifica
Pub. Max Punti 1 Max Punti 2| Max Punti 2 TP FM| TP*FM
1 1,0 1,3 0,8 3,1 05 1,6
2 1,0 2,0 0,8 3,8 0,5 1,9
3 1,0 2,0 1,3 4,3 1,0 4,3
4 1,0 2,0 1.3 4,3 1,0 4,3
5 1,0 2,0 2,0 5,0 1,6 8,0
6 1,0 2,0 1.5 4,5 0,8 3,6
7 1,0 2.0 1,5 4,5 1,0 4,5
8 1,0 2,0 1,2 4,2 1,0 4,2
9 0,5 2,0 1,2 3.7 1,0 3.7
10 1,0 2,0 1,2 4,2 1,0 4,2
il 1,0 2,0 1.5 4,5 0,5 2,3
12 1,0 2,0 0,7 g 1,0 3.7
Totale
46,2
Pubbl. a
Totale punti: 46,2.
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti 15 Punti
ottenuti
Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di | Max Punti 6
cui si & dichiarato lo svolgimento (per ciascun insegnamento 6
universitario pertinente con il SSD punti 2 per ogni 6CFU).
Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e Max Punti 8
di servizio agli studenti (punti 2 per ciascuna co-supervisione 8
di tesi di laurea-laurea magistrale; punti 1 per ciascun ciclo di
esercitazioni; punti 0,5 per ciascuna attivitg seminariale; punti
1 per ciascuna attivita di tutoraggio). N
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Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i

Max Punti

candidati. 1

Totale punti: 14,0.

Curriculum comprensivo di attivitd di ricerca, produzione | Punti 25 Punti

scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative e ottenuti

di servizio, in quanto pertinenti al ruolo

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o Max Punti 1

gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione 1

agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la

partecipazione a comitati editoriali di riviste; (es. per ogni

direzione/ coordinamento/ organizzazione di gruppi nazionali

punti 0,7; internazionali punti 1, per ogni partecipazione a

gruppi nazionali/ internazionali punti 0,5).

Per conseguimento della titolarita di brevetti (per ogni brevetto| Max Punti

punti 1). 1

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (punti | Max Punti 2

1 per ogni premio) e internazionali per attivita di ricerca (punti 2

2 per ogni premio).

Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni | Max Punti 3

di interesse nazionale (punti 1 per ogni relazione invitata e 3

punti= 0,5 per ogni relazione non invitata) e internazionale

(punti 1,5 per ogni relazione invitata e punti 0,7 per ogni

relazione non invitata).

Documentata attivita seminariale presso istituti nazionali (punti | Max Punti

0,5 per ogni seminario, fino a un massimo di 1) o 2

internazionali (punti 1 per ogni seminario, fino a un massimo

di 2).

Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o Max Punti 4

all'Estero (punti 4 per dottorato con argomento di tesi 4

congruente al SSD oggetto della procedura, punti 2 per

dottorato con argomento di tesi congruente ai SSD affini a

quello della procedura e punti 0,5 per dottorato con

argomento di tesi congruente ad altri SSD).

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso Max Punti 3

qualificati istituti nazionali (punti 0,5 per ogni anno o frazione 3

di anno, fino a un massimo di 1) o internazionali (punti 1 per

ogni anno o frazione di anno fino a un massimo di 2)

Borse di studio, assegni di ricerca, ruolo di RTDA e altri titoli Max Punti 2

assimilabili. 2 N

Attivita di terza missione (punti 0,5 per ogni attivita). Max Punti 1
1

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica Max Punti 1

=

13



del candidato, mediante un indicatore di quantita dei prodotti 2

valutabili con criteri simili a quelli delle pubblicazioni

presentate.

Tasso di produttivita annua (tipicamente comparativo: punti2 | Max Punti 0,5
per il primo in graduatoria, punti 1,5 per il secondo, punti 1 2

per il terzo, punti 0,5 per tutti gli altri).

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al | Max Punti 2
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni 2

svolte, della loro durata e continuita (punti 0,5 per ogni attivita
| valutabile).

Totale punti: 19,5.

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica, curriculum,

pubblicazioni): 79,7«

GIUDIZIO SULLA PROVA ORALE

Il Candidato dimostra una orTima chiarezza espositiva e precisione terminologica nell’'uso
del linguaggio scientifico e una oTTIMA padronanza della lingua inglese.

14

N

\_-/‘



Candidato TOFFOLUTTI VERONICA

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

Originalita, Congruenza di  |Rilevanza Totale |Determinazione Totale

innovativita, ciascuna scientifica della |parziale |analitica

rigore pubblicazione  |collocazione (TP) dell'apporto

metodologico e [con tematiche  [editoriale di individuale del

rilevanza di proprie del ciascuna Candidato

ciascuna settore pubblicazione e secondo il

pubblicazione |scientifico- sua diffusione verbale n.1:

disciplinare o all'interno della fattore
interdisciplinari a |comunita moltiplicativo
N esso correlate  (scientifica
Pub. Max Punti 1 Max Punti 2| Max Punti 2 TP FM| TP*FM
1 1,00 2,00 1,50| 4,50 0,80 3,60
2 1,00 2,00 2,001 5,00 1,00 5,00
3 1,00 2,00 2,00 5,00 1,00 5,00
4 1,00 2,00 1,50 4,50 1,00 4,50
5 1,00 2,00 2,000 5,00 0,50 2,50
6 1,00 1,30 2,00 4,30 0,80 3,44
7 1,00 1,30 1,50 3,80 0,80 3,04
8 1,00 1,30 1,50| 3,80 1,00 3,80
9 1,00 2,00 2,00| 5,00 1,00 5,00
10 1,00 2,00 1,501 4,50 0,80 3,60
11 1,00 2,00 0,80( 3,80 1,00 3,80
12 1,00 2,00 2,000 5,00 1,00 5,00
Totale 48,3
Pubbl. @
Totale punti: 48,3.
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti 15 Punti
ottenuti

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di Max Punti 1
cui si e dichiarato lo svolgimento (per ciascun insegnamento 6
universitario pertinente con il SSD punti 2 per ogni 6CFU).
Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e Max Punti 8
di servizio agli studenti (punti 2 per ciascuna co-supervisione 8
di tesi di laurea-laurea magistrale; punti 1 per ciascun ciclo di
esercitazioni; punti 0,5 per ciascuna attivita seminariale; punti
1 per ciascuna attivita di tutoraggio).
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Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i

Max Punti

candidati. 1
Totale punti: 950
Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione| Punti25 Punti
scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative e ottenuti
di servizio, in quanto pertinenti al ruolo
Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o Max Punti 1
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione 1
agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o Ia
partecipazione a comitati editoriali di riviste; (es. per ogni
direzione/ coordinamento/ organizzazione di gruppi nazionali
punti 0,7; internazionali punti 1, per ogni partecipazione a
gruppi nazionali/ internazionali punti 0,5).
Per conseguimento della titolarita di brevetti (per ogni brevetto| Max Punti
punti 1). 1
Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (punti Max Punti 2
1 per ogni premio) e internazionali per attivita di ricerca (punti 2
2 per ogni premio).
Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni | Max Punti 3
di interesse nazionale (punti 1 per ogni relazione invitata e 3
punti= 0,5 per ogni relazione non invitata) e internazionale
(punti 1,5 per ogni relazione invitata e punti 0,7 per ogni
relazione non invitata).
Documentata attivita seminariale presso istituti nazionali (punti | Max Punti 2
0,5 per ogni seminario, fino a un massimo di 1) o 2
internazionali (punti 1 per ogni seminario, fino a un massimo
di 2).
Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o Max Punti 0,5
all'Estero (punti 4 per dottorato con argomento di tesi 4
congruente al SSD oggetto della procedura, punti 2 per
dottorato con argomento di tesi congruente ai SSD affini a
quello della procedura e punti 0,5 per dottorato con
argomento di tesi congruente ad altri SSD).
Documentata attivita di formazione o di ricerca presso Max Punti 3
qualificati istituti nazionali (punti 0,5 per ogni anno o frazione 3
di anno, fino a un massimo di 1) o internazionali (punti 1 per
ogni anno o frazione di anno fino a un massimo di 2).
Borse di studio, assegni di ricerca, ruolo di RTDA e altri titoli Max Punti 2
assimilabili. 2
Attivita di terza missione (punti 0,5 per ogni attivita). Max Punti
1
Per la consistenza complessiva della produzione scientifica Max Punti 1,5
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del candidato, mediante un indicatore di quantita dei prodotti 2
valutabili con criteri simili a quelli delle pubblicazioni

presentate.

Tasso di produttivita annua (tipicamente comparativo: punti 2 | Max Punti 0,5

per il primo in graduatoria, punti 1,5 per il secondo, punti 1 2

per il terzo, punti 0,5 per tutti gli altri).

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al | Max Punti 1,5
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni 2

svolte, della loro durata e continuita (punti 0,5 per ogni attivita

valutabile). J

Totale punti: 17,0.

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica, curriculum,
pubblicazioni); 74y3«

GIUDIZIO SULLA PROVA ORALE

Il Candidato dimostra una otTiMA chiarezza espositiva e precisione terminologica nell’uso
del linguaggio scientifico e una EccELLENTE padronanza della lingua inglese.
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Candidato TOSI MARCO

Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata:

N Originalita, Congruenza di  |Rilevanza Totale |Determinazione Totalej

innovativita, ciascuna scientifica della |parziale |analitica

rigore pubblicazione |collocazione dell'apporto

metodologico e [con tematiche  |editoriale di individuale del

rilevanza di proprie del ciascuna Candidato

ciascuna settore pubblicazione e secondo |l

pubblicazione |scientifico- sua diffusione verbale n.1:

disciplinare o all'interno della fattore
interdisciplinari a |comunita moltiplicativo
N esso correlate  [scientifica
Pub. Max Punti 1 Max Punti 2| Max Puntj 2 TP FM| TP*FM
1 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 50
2 1,0 2,0 2,0 5,0 1,6 8,0
3 1,0 2,0 1.5 4,5 1,0 4,5
4 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 50
5 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 5,0
6 1,0 2,0 2,0 5,0 1,0 50
7 1,0 2,0 1,3 4,3 1,6 6,9
8 1,0 2,0 2,0 50 1,6 8,0
9 1,0 2,0 1,3 4,3 1,0 4,3
10 1,0 2,0 1.3 4,3 1,0 4,3
1 1,0 2,0 1.5 4,5 1,0 4,5
12 1,0 2,0 2,0 5,0 1,6 8,0
Totale 68,5
Pubbl.
Totale punti: 60,0,
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti Punti 15 Punti
ottenuti

Per il volume e la continuita degli insegnamenti e dei moduli di | Max Punti 3
cui si & dichiarato lo svolgimento (per ciascun insegnamento 6
universitario pertinente con il SSD punti 2 per ogni 6CFU).
Per il volume e la continuita dell'attivita didattico integrativa e Max Punti 8
di servizio agli studenti (punti 2 per ciascuna co-supervisione 8
di tesi di laurea-laurea magistrale; punti 1 per ciascun ciclo di
esercitazioni; punti 0,5 per ciascuna attivita seminariale; punti
1 per ciascuna attivita di tutoraggio). B
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Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i Max Punti
candidati. 1
Totale punti: 11,0.
Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, produzione| Punti 25 Punti
scientifica complessiva e attivita istituzionali, organizzative e ottenuti
di servizio, in quanto pertinenti al ruolo
Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o Max Punti 1
gruppi di ricerca nazionali e internazionali o partecipazione 1
agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la
partecipazione a comitati editoriali di riviste; (es. per ogni
direzione/ coordinamento/ organizzazione di gruppi nazionali
punti 0,7; internazionali punti 1, per ogni partecipazione a
gruppi nazionali/ internazionali punti 0,5).
Per conseguimento della titolarita di brevetti (per ogni brevetto| Max Punti
punti 1). 1
Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali (punti Max Punti 1
1 per ogni premio) e internazionali per attivita di ricerca (punti 2
2 per ogni premio).
Per partecipazioni in qualita di relatore a congressi e convegni | Max Punti 3
di interesse nazionale (punti 1 per ogni relazione invitata e 3
punti= 0,5 per ogni relazione non invitata) e internazionale
(punti 1,5 per ogni relazione invitata e punti 0,7 per ogni
relazione non invitata).
Documentata attivita seminariale presso istituti nazionali (punti | Max Punti 2
0,5 per ogni seminario, fino a un massimo di 1) o 2
internazionali (punti 1 per ogni seminario, fino a un massimo
di 2).
Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o Max Punti 2
all'Estero (punti 4 per dottorato con argomento di tesi 4
congruente al SSD oggetto della procedura, punti 2 per
dottorato con argomento di tesi congruente ai SSD affini a
quello della procedura e punti 0,5 per dottorato con
argomento di tesi congruente ad altri SSD).
Documentata attivita di formazione o di ricerca presso Max Punti 3
qualificati istituti nazionali (punti 0,5 per ogni anno o frazione 3
di anno, fino a un massimo di 1) o internazionali (punti 4 per
ogni anno o frazione di anno fino a un massimo di 2).
Borse di studio, assegni di ricerca, ruolo di RTDA e altri titoli Max Punti 2
assimilabili. 2
-
Attivita di terza missione (punti 0,5 per ogni attivita). Max Punti 1
1
Per la consistenza complessiva della produzione scientifica Max Punti 1

19



del candidato, mediante un indicatore di quantita dei prodotti 2
valutabili con criteri simili a quelli delle pubblicazioni

presentate.

Tasso di produttivita annua (tipicamente comparativo: punti2 | Max Punti 0,5
per il primo in graduatoria, punti 1,5 per il secondo, punti 1 2

per il terzo, punti 0,5 per tutti gli altri).

Per attivita istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al | Max Punti 1
ruolo, in relazione al grado di responsabilita delle funzioni 2

svolte, della loro durata e continuita (punti 0,5 per ogni attivita

valutabile).

Totale punti: 17,5,

Punteggio totale (comprensivo dei punteggi attribuiti ad attivita didattica, curriculum,
pubblicazioni): 88,5.

GIUDIZIO SULLA PROVA ORALE

Il Candidato dimostra una otTima chiarezza espositiva e precisione terminologica nell'uso
del linguaggio scientifico e una oTTIMA padronanza della lingua inglese.
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La Commissione individua quale candidato vincitore dott. MARCO TOSI per le seguenti
motivazioni:

Eccellente produzione scientifica, con pubblicazioni pienamente congruenti alle tematiche
del settore concorsuale 13/D3 e del profilo del settore scientifico-disciplinare SECS-S/05
(Statistica Sociale), originali, molto rilevanti rispetto alla collocazione editoriale, e
realizzate con un elevato grado di autonomia; ottima e continuativa sia I'attivita didattica
istituzionale che quella integrativa e di servizio agli studenti; ottimo il curriculum in cui si
evidenziano una partecipazione attiva, costante e continuativa nel tempo a congressi e
convegni di interesse nazionale e internazionale, una consistente attivita seminariale
presso istituti italiani ed esteri, una intensa attivita di formazione presso prestigiosi centri di
ricerca nazionali e internazionali, la partecipazione a diversi progetti di ricerca locali,
nazionali, e internazionali, oltre che una significativa attivita di diffusione della cultura
scientifica

Padova, 8 ottobre 2020

LA COMMISSIONE

PRESIDENTE: Pg.'o)f.ssa R(gna’s(}l{e{ici presso I'Universita degli Studi di Padova
%LQW-LQ_A, M B

COMPONENTE: Prof.ssa Michela Gnaldi presso I'Universita degli Studi di Perugia

SEGRETARIO: Prof. Michele Lalla presso I'Universita degli Studi di Modena e Reggio
Emilia
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020RUBO1 - Allegato n. 5 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di
Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D3 — DEMOGRAFIA E STATISTICA
SOCIALE (profilo: settore scientifico disciplinare SECS/S05 — STATISTICA SOCIALE) ai
sensi dell'art. 24 comma 3, lettera B, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con
Decreto Rettorale n. 744 del 24 febbraio 2020

Allegato al Verbale n. 5
DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

La sottoscritta Prof.ssa MICHELA GNALDI
componente della Commissione giudicatrice della procedura sopra indicata

dichiara

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite Zoom, alla stesura del verbale
n. 5 e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma della Prof.ssa RENATA
CLERICI, Presidente della Commissione giudicatrice, che sara presentato agli Uffici
dell'Ateneo di Padova per i provvedimenti di competenza.

wichds. Guade

firma

Data, 8 ottobre 2020




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

Procedura selettiva 2020RUBO1 - Allegato n. 5 per I'assunzione di n. 1 posto di ricercatore
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di
Scienze statistiche per il settore concorsuale 13/D3 — DEMOGRAFIA E STATISTICA
SOCIALE (profilo: settore scientifico disciplinare SECS/S05 — STATISTICA SOCIALE) ai
sensi dell'art. 24 comma 3, lettera B, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con
Decreto Rettorale n. 744 del 24 febbraio 2020

Allegato al Verbale n. 5

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

Il sottoscritto Prof. MICHELE LALLA componente della Commissione giudicatrice della
procedura sopra indicata

DICHIARA

con la presente di aver partecipato, per via telematica tramite Zoom, alla stesura del
verbale n. 5 e di concordare con quanto scritto nel medesimo a firma della Prof.ssa

RENATA CLERICI, Presidente della Commissione giudicatrice, che sara presentato agli
Uffici dell'Ateneo di Padova per i provvedimenti di competenza.

Data 8 ottobre 2020

Michele Lalla

NS IE TSy S

firma




