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Un programma di sviluppo e crescita, interdisciplinare e interculturale, rivolto 
a giovani neolaureati in ingegneria; un percorso che alterna formazione in aula 
e training on the job, prevedendo rotazioni interne in headquarters e presso le 
filiali del Gruppo.
Sette mesi di percorso, al termine del quale i partecipanti saranno inseriti in 
ruoli che consentiranno di diventare esperti di prodotto/applicazione/gestio-
ne, di sviluppare il mercato di riferimento e di supportare i processi operativi di 
gestione.

Candidati per le posizioni di:

Electronics Designer
Mechanics Designer
Software Embedded Engineer 
Area R&D e IoT

Customer Care Specialist REF/HVAC
Product Specialist - Electric Panels
Application Specialist - Refrigeration
Area Marketing

IT Business Analyst
Area ITC

Lean Change Specialist
Area Process Improvement

23 Ottobre
dalle 10 alle 12*

Aula Nievo Palazzo Bo 
Via 8 febbraio 1848 n. 2 - Padova  

*a fine presentazione sarà possibile fare dei  
brevi colloqui individuali con i responsabili 
della selezione.alcuni manager aziendali. 

in collaborazione con il Career Service

2019 
join the future!  

CAREL Graduate Programme

Iscriviti inviando 
 il tuo CV all’indirizzo:

 www.unipd.it/presentazionecarel

https://urldefense.proofpoint.com/v2/url?u=http-3A__www.unipd.it_presentazionecarel&d=DwIFaQ&c=z7ZdhQWiOKyPuOPFlqJIyw&r=6coI3CkNWW5YrjjFlmfaNg7aJ-XyD-P2tm2qnMHnFTc&m=5lNubjDgO01QpMd084Fy4vR18hafWpIgB10CWdh3wdA&s=yn44RrY7xkOs7CcxFhgeYJlSc-I2Wm-KfnIPRmTZVGo&e=

